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ПОЛОЖЕНИЕ О ПЕДАГОГИЧЕСКОМ СОВЕТЕ
Муниципального бюджетного образовательного учреждения для детей, 

нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи 

«Центр психолого-медико-социального сопровождения»
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2016 г.
1. Общие положения
1.1. Педагогический совет Муниципального бюджетного образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-медико-социального сопровождения» (далее – Педагогический совет) является постоянно действующим органом коллегиального управления Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-медико-социального сопровождения» (далее – Учреждение), осуществляющим общее руководство образовательным процессом. 
1.2. В состав Педагогического совета входят: директор Учреждения, его заместители и педагогические работники. 
1.3. Заседания Педагогического совета являются открытыми: на них могут присутствовать представители всех групп участников образовательных отношений: обучающиеся, родители (законные представители) обучающихся, педагоги, представители Учредителя с правом совещательного голоса.
1.4. Педагогический совет действует на основании действующего законодательства Российской Федерации в сфере образования, Устава Учреждения, настоящего Положения. 
2. Задачи и содержание работы Педагогического совета
2.1. Главными задачами Педагогического совета являются: 
- ориентация деятельности педагогического коллектива Учреждения на совершенствование образовательного процесса; 
- разработка содержания деятельности по общей методической теме Учреждения; 
- внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта.
2.2. К компетенции Педагогического совета относится:  
- определение основных направлений развития Учреждения, повышение качества и эффективности образовательного процесса; 

- совершенствование организации образовательного процесса Учреждения; 

- разработка и принятие дополнительных общеобразовательных программ; 

- обсуждение вопросов содержания, форм и методов образовательного процесса, планирование образовательной, оздоровительно-профилактической деятельности Учреждения; 
- организация распространения и внедрения педагогического опыта, в том числе педагогических работников Учреждения; 

- рассмотрение вопросов повышения квалификации и переподготовки педагогических кадров; 

- принятие решений о представлении педагогов Учреждения к званию «Почетный работник общего образования РФ», к отраслевым наградам федерального, областного и муниципального уровней; 

- осуществление взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся по вопросам организации образовательного процесса; 

- поддержка общественных инициатив по совершенствованию обучения и воспитания обучающихся; 

- обсуждение и принятие не противоречащих законодательству Российской Федерации решений по любым вопросам, касающимся содержания образования в Учреждении; 

- рассмотрение отчетов директора Учреждения о создании условий для реализации дополнительных общеобразовательных программ, образовательных услуг; 

- принятие не противоречащих законодательству Российской Федерации и иным нормативным правовым актам решений по другим вопросам педагогической деятельности учреждения, не отнесенным к компетенции иных органов управления Учреждения. 
3. Права и ответственность Педагогического совета
3.1. Педагогический совет имеет право: 
- создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на Педагогическом совете; 
- принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию; 
- рассматривать и рекомендовать дополнительные общеобразовательные программы к реализации в Учреждении;

- согласовывать Положения (локальные акты Учреждения) в рамках своей компетенции. 
3.2. Педагогический совет несет ответственность за: 
- выполнение плана работы Учреждения; 
- соответствие принятых решений законодательству РФ в сфере образования; 
- принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений. 
4. Организация деятельности Педагогического совета 
4.1. Председателем Педагогического совета по должности является директор Учреждения, который выполняет функции по организации работы Педагогического совета и ведет заседания.
4.2. Секретаря Педагогического совета Учреждения назначает директор сроком на один учебный год, который выполняет функции по фиксации решений Педагогического совета.
 4.3. Педагогический совет действует бессрочно. Педагогический совет собирается по мере надобности, но не реже одного раза в учебный год.
4.4. Педагогический совет считается правомочным, если на нем присутствовало не менее двух третей списочного состава педагогических работников, и решения считаются принятыми, если за них проголосовало более половины присутствовавших на заседании. 
4.5. При равном количестве голосов решающим является голос председателя Педагогического совета.
4.6. Решения Педагогического совета носят рекомендательный характер и становятся обязательными для всех членов педагогического коллектива после утверждения директором Учреждения.
4.7. Организацию выполнения решений Педагогического совета осуществляет директор Учреждения и ответственные лица, указанные в решении. Результаты этой работы сообщаются членам Педагогического совета на последующих его заседаниях. 
4.8. Директор Учреждения в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей Учреждения, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу. 
5. Документация Педагогического совета
5.1. Заседания Педагогического совета оформляются протокольно. Протоколы подписываются председателем и секретарем Педагогического совета. 
5.3. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года. 
5.4. Протоколы Педагогического совета входят в номенклатуру дел и хранятся постоянно в Учреждении. 
5.5. Протоколы Педагогического совета за учебный год пронумеровываются постранично, прошнуровываются, скрепляются подписью директора Учреждения.









